POROZUMIENIE

z dnia 6.07.2020 .
zawarte we Wroctawiu
pomiedzy:

Spotka Ten Square Games spotka akceyjna, z siedzibg we Wroctawiu przy przy ul. Generata Romualda Traugutta 45, 50-416 Wroctaw wpisang do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Wroctawia-Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS 0000704863; NIP: 8982196752; REGON: 021744780; o
kapitale zaktadowym 724.124,50 zt (wptaconym w catosci), reprezentowang przez:

Adriane Medynska — Starszg Specjalistke ds. kadr i ptac, dziatajaca z upowaznienia:

Arkadiusza Pernala — Wiceprezesa Zarzadu

Magdalene Jurewicz — Cztonka Zarzadu

zwang dalej: ,Zamawiajagcym”

Panem Franciszkiem Malinka urodzonym w dniu 06.07.2001 zam. w Pawtowiczki 10a 47-280 Pawtowiczki , numer PESEL: 01260705454
zwanym dalej: ,Wykonawcg”
Preambuta:
Strony faczy umowa o dzieto zawarta w dniu 6.07.2020 Niniejsze porozumienie, regulujace zasady wspotpracy, zawarte jest w celu uzupetnienia i rozszerzenia wzajemnych obowigzkéw

i praw.

§1.

1. Wykonawca jest zatrudniony na podstawie umowy o dzieto zawartej w dniu 6.07.2020 (dalej: Umowa), swiadomy odpowiedzialnosci karnej z art. 266 kodeksu karnego? oraz
odpowiedzialnosci przewidzianej w przepisach ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji?, niniejszym zobowigzuje sig do: (i) nieujawniania, (ii) niewykorzystywania oraz (iii)
niepozyskiwania informacji dotyczacych Zamawiajacego, w tym w szczegdlnosci:

a) informacji o danych adresowych oraz innych danych kontrahentéw Zamawiajacego,

b) informacji o inwestorach i partnerach Zamawiajacego,

) informacji o warunkach uméw zawieranych przez Zamawiajacego,

d) informacji zwigzanych z finansowymi aspektami dziatalnosci Zamawiajacego,

e) informacji o projektach i zleceniach realizowanych przez Zamawiajgcego na potrzeby wtasne oraz dla kontrahentéw Zamawiajacego,

f) informacji na temat wszelkich haset dostepu przekazanych Wykonawcy przez Zamawiajacego, w szczegdlnosci haset dostepu do serweréw oraz komputeréw Zamawiajacego,
g) informacji na temat wykorzystywanych przez Zamawiajacego:

= technik i technologii,
= nowatorskich rozwiazan,
= oprogramowania,
h) informacji handlowych Zamawiajacego,
i) informacji dotyczgcych dokumentdéw i procedur wewnetrznych stosownych przez Zamawiajacego,
j) informacji o warunkach umowy o dzieto zawartej z Zamawiajacym,
k) danych osobowych pracownikéw, partneréw, podwykonawcéw, innych podmiotéw, ktérych dane osobowe sg przetwarzane przez Zamawiajgcego.

2. Powyzsze informacje stanowi¢ bedg tajemnice przedsiebiorstwa rozumiang jako informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne przedsiebiorstwa lub inne informacje
posiadajace wartos¢ gospodarcza, o ktérych mowa w ustawie o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji.
3. Pozyskanie informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa nastepuje w sposdb nieuprawniony w szczegélnosci, gdy nastepuje bez zgody TSG do korzystania z informacji lub

rozporzadzania nimi i wynika z nieuprawnionego dostepu, przywtaszczenia, kopiowania dokumentdéw, przedmiotéw, materiatéw, substancji, plikéw elektronicznych obejmujacych
te informacje lub umozliwiajgcych wnioskowanie o ich tresci.

4. Wykonawca zobowiazuje sie takze do nieujawniania, niewykorzystywania oraz niepozyskiwania w sposéb nieuprawniony wszelkich innych informacji dotyczgcych Zamawiajacego,
ktore zostaty mu ujawnione lub do ktérych uzyskat dostep w zwigzku z wykonywaniem Umowy, ktérych ujawnienie, wykorzystanie lub pozyskanie w sposdb nieuprawniony mogtoby
narazi¢ Zamawiajgcego na szkode lub zaszkodzi¢ reputacji Zamawiajgcego lub jego kontrahentow.

5. Wykonawca zobowigzuje sie takze do nieujawniania, niewykorzystywania oraz niepozyskiwania w sposdb nieuprawniony innych informacji, ktére zostaty mu ujawnione lub do
ktorych uzyskat dostep w zwigzku z wykonywaniem Umowy, ktére nie stanowig tajemnicy przedsigbiorstwa, ale ktdre zostaty okreslone jako ,zastrzezone” lub ,poufne”.
6. Wykonawca nie bedzie udostepniat osobom trzecim dyskéw, tasm video lub innych nosnikdw, na ktérych zawarte sg informacje, o ktérych mowa powyzej.
§2.
1. Obowigzek zachowania tajemnicy przedsiebiorstwa, o ktérym mowa w § 1 jest nieograniczony w czasie, chyba ze stan tajemnicy ustat.
2. W wypadku jakichkolwiek watpliwosci co do charakteru przekazywanych osobom trzecim informacji Wykonawca zobowigzuje sie do konsultacji w tym zakresie z Zamawiajacym

celem uzyskania od niego zezwolenia na ich ujawnienie.
§3.
1. Wykonawca zobowigzany jest powstrzymac sie w okresie trwania Umowy oraz w ciggu 3 lat od jej rozwigzania od naktaniania oséb Swiadczacych prace na rzecz Zamawiajacego

na podstawie uméw o prace lub jakichkolwiek uméw cywilnoprawnych (dalej: Wspdtpracownicy) do niewykonywania lub nieprawidtowego wykonywania obowigzkéw
pracowniczych lub innych obowigzkdw, do ktérych Wspétpracownicy sg zobowigzani na podstawie stosunku prawnego taczacego ich z Zamawiajgcym.

2. W szczegdlnosci Wykonawca zobowigzuje sie:

a) nie naktania¢ Wspoétpracownikéw do zaprzestania wspdtpracy z Zamawiajacym, do Swiadczenia ustug na rzecz innych podmiotdw oraz do zmiany przez Wspédtpracownikéw
miejsca zatrudnienia;

: Art. 266. § 1 Kodeksu karnego.. Kto, wbrew przepisom ustawy lub przyjetemu na siebie zobowigzaniu, ujawnia lub wykorzystuje informacje, z ktérg zapoznat sie w zwigzku z petniong funkcjg,

wykonywang praca, dziatalnoscig publiczng, spoteczna, gospodarczg lub naukowa, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2.
2 Art. 23 ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji.

1. Kto, wbrew cigzagcemu na nim obowigzkowi w stosunku do przedsigbiorcy, ujawnia innej osobie lub wykorzystuje we wtasnej dziatalnosci gospodarczej informacje stanowiaca tajemnice
przedsiebiorstwa, jezeli wyrzadza to powazng szkode przedsigbiorcy, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2.

2. Tej samej karze podlega, kto, uzyskawszy bezprawnie informacje stanowiaca tajemnice przedsigbiorstwa, ujawnia jg innej osobie lub wykorzystuje we wtasnej dziatalnosci gospodarczej.



b) nie podejmowac jakichkolwiek dziatari majgcych na celu zatrudnienie lub nawigzanie wspétpracy ze Wspodtpracownikami;

c) nie zatrudnia¢, bezposrednio lub posrednio (w szczegdlnosci za posrednictwem spotki, w ktérej Wykonawca posrednio lub bezposrednio jest wtascicielem jakichkolwiek
udziatéw), ani nie wspotpracowad ze Wspdtpracownikami na jakiejkolwiek innej podstawie, niezaleznie czy w charakterze pracownika, konsultanta, doradcy lub innym — w
zakresie dziatalnosci o charakterze zblizonym lub tozsamym z przedmiotem dziatalnosci Spétki (co nie obejmuje ewentualnej wspétpracy bedacej efektem Umowy).

§4.

1. Powyzsze zasady Wykonawca akceptuje i zobowigzuje sig je respektowad.

2. Za naruszenie ktoregokolwiek z postanowien dotyczacych poufnosci wynikajacych z §1 niniejszego porozumienia w okresie trwania niniejszego porozumienia Wykonawca
zobowigzuje sie do zaptaty na rzecz Spétki kary umownej w wysokosci [50.000] PLN (stownie: [pigcdziesiat tysiecy ztotych]) za kazdorazowy przypadek naruszenia. Zastrzeze nie
powyzszej kary umownej nie wytgcza prawa Spétki do dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania przewyzszajacego wysokos¢ kary umownej do petnej wysokosci poniesionej
szkody.

3. Naruszenie przez Wykonawce zobowigzan wynikajgcych z § 3 ust. 1 lub 2 powyzej skutkowac bedzie obowigzkiem zaptaty przez niego na rzecz Zamawiajacego kary umownej w
wysokos$ci 100.000 PLN (stownie: sto tysiecy ztotych) za kazdorazowy przypadek naruszenia. Zastrzezenie powyzszej kary umownej nie wytacza prawa Spotki do dochodzenia od
Wykonawcy odszkodowania przewyzszajgcego wysokos¢ kary umownej do petnej wysokosci poniesionej szkody.

§5
Postanowienia niniejszego Porozumienia stosuje sie odpowiednio do informacji uzyskanych w zwigzku z wykonaniem przez Wykonawce na rzecz Zamawiajacego kazdej kolejnej umowy
o dzieto, chyba ze przerwa miedzy kolejnymi umowami wynosi wigcej niz 30 dni.

§6
1. Wszelkie zmiany niniejszego Porozumienia wymagaja formy pisemne;j.
2. Porozumienie sporzagdzono w dwdch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.
WYKONAWCA ZAMAWIAJACY

Elektronicznie
podpisany przez
S ADRIANA EWELINA
\\o\é‘x S MEDYNSKA
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